
Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Ob Klinik, Pflegeeinrichtung, Vorsorge- und Rehabilitationseinrichtung oder Erziehungsbereich:

ACCURAT bietet Ihnen interessante Chancen für Ihre berufliche Zukunft und die Möglichkeit, Ihre

ganz persönliche Balance aus Arbeit, Verdienst und Freizeit selbst zu bestimmen. Als einer der

führenden Personaldienstleister Deutschlands sind wir seit mehr als 25 Jahren und 42 Standorten

innerhalb Europas aktiv.

Altenpflege

(30)

 Standort: Leverkusen  Anstellungsart(en): Minijob  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

 

Sie wollen sich beruflich verändern, möchten die Sicherheit eines zuverlässigen und

vertrauensvollen Arbeitgebers nicht aufgeben, wünschen sich aber mehr Flexibilität im

Spannungsfeld von Arbeit, Verdienst und Freizeit? Sie suchen einen Arbeitgeber, bei dem Sie sich

weiterentwickeln und Neues kennenlernen können? Dann bieten wir Ihnen hier eine ideale

Gelegenheit: Für verschiedene Alten- und Pflegeheime, große Krankenhäuser und kleine private

oder konfessionelle Kliniken in Leverkusen und Umgebung suchen wir Sie als Gesundheits- und

Krankenpflegehelfer (m/w/d) in Vollzeit oder Teilzeit.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Wir bieten abwechslungsreiche Tätigkeiten und vielfältige berufliche Perspektiven

Wir bieten kontinuierliche Weiterbildungsmöglichkeiten

Wir fördern den Aufbau einer betrieblichen Altersvorsorge

Bedeutung für das Unternehmen

Als Mitarbeiter:in von ACCURAT werden Sie Teil eines starken Teams, in dem der Mensch im

Mittelpunkt steht. Wir machen keinen Unterschied zwischen internen Mitarbeiter:innen und

Zeitarbeitnehmer:innen. Wir alle sind Kolleg:innen und Botschafter unseres Unternehmens. Diese

Verantwortung tragen wir gemeinsam – in Zukunft vielleicht auch Sie.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Sie übernehmen die professionelle Durchführung der Grund- und Behandlungspflege

unter Berücksichtigung der fachspezifischen Bedürfnisse der Bewohner

Sie sind eigenverantwortlich für die vollständige und korrekte Führung der

Pflegedokumentation und Leistungsnachweise zuständig

Sie übernehmen die Erstellung von Pflegeplanungen inkl. Evaluation

Sie sorgen für die Einhaltung der Hygiene- und Pflegestandards

Sie kümmern sich um die Zuteilung und Kontrolle der Medikationen

Fachliche Anforderungen



Sie besitzen eine abgeschlossene Berufsausbildung als Altenpfleger (m/w/d) oder eine

vergleichbare Qualifikation

Sie haben Erfahrung im Umgang mit pflegebedürftigen Menschen

Berufseinsteiger und Wiedereinsteiger sind herzlich willkommen

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Teamfähigkeit

Zuverlässigkeit

Gewissenhaftigkeit und Sorgfalt

Einfühlungsvermögen

Kommunikationsfähigkeit

Motivation/Leistungsbereitschaft

Verantwortungsbewusstsein

Belastbarkeit

Erweiterte Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Hohe Branchenspezialisierung

Unbefristeter Arbeitsvertrag, inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld

Attraktive Zeitzuschläge für Mehr-, Nacht,- Wochenend- und Feiertagsarbeit

Flexible Arbeitszeiten und eine individuelle Arbeitszeit- und Dienstplangestaltung nach

Ihren Wünschen

Attraktive Zusatzleistungen, wie z.B. Jobticket oder Wohnunterkünfte

Kurzfristige Abschlagszahlungen via Banküberweisung

Kollegiale Arbeitsatmosphäre mit offenen und verständnisvollen Kollegen

Bis zu 30 Tage Urlaub pro Jahr

Kontinuierliche und individuelle Betreuung durch einen persönlichen Ansprechpartner

Abteilung(en): Sozialer Bereich
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