
Unsere Möglichkeiten - Ihre Chancen!

Wir bieten Arbeit in zeitgemäßer Form mit Perspektiven und Karrieremöglichkeiten. Entscheiden Sie sich für das
Arbeitsmodell der Zeitarbeit, erhalten Sie eine feste Anstellung in unserem Unternehmen und arbeiten bei unseren
gemeinsamen Kunden. Zahlreiche Mitarbeiter bekommen dort bereits nach kurzer Zeit das Angebot einer Direktanstellung.
Alternativ vermitteln wir Sie bei Nachfrage auch gerne von Anfang an zu eines unserer Kundenunternehmen als deren neuer
Mitarbeiter. Sie haben die Wahl!

ACCURAT ist Ihr moderner und zukunftsorientierter Personaldienstleister mit einem breiten Niederlassungsnetz mit über 40
Niederlassungen in ganz Deutschland, Polen und Österreich.

Wir bringen Sie schon seit mehr als 26 Jahren mit Unternehmen zusammen: Die besten Mitarbeiter für die
anspruchsvollsten Projekte gemeinsamer Kunden.

Ihr Partner im Bereich:

Industrie | Handwerk | Logistik | Technik | Administration | Sozialwesen | Gesundheitswesen

Crew-Mitarbeiter (m/w/d) unbefristete Anstellung
(39920)

Wir bieten Ihnen eine unbefristete Anstellung mit übertariflicher Bezahlung und attraktiven Benefits bei einer weltweit
führenden Fast-Food-Kette. Egal ob Branchenneuling oder erfahrener Gastronom – werden Sie Teil eines engagierten
Teams und genießen Sie die Vorzüge als Crew-Mitarbeiter (m/w/d) eines global anerkannten Arbeitgebers.

Ihre Aufgabenbereiche:

Zubereitung und Präsentation unserer Produkte nach höchsten Qualitätsstandards
Freundliche und effiziente Bedienung der Gäste
Sicherstellung von Sauberkeit und Hygiene im Restaurant nach unseren hohen Standards
Aktive Mitarbeit im Team, um einen reibungslosen Ablauf zu gewährleisten

Diese Anforderungen erfüllen Sie:

Berufserfahrungen gerne gesehen 
Ein hohes Maß an Kundenorientierung und eine positive Ausstrahlung
Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Flexibilität
Bereitschaft zur Schichtarbeit, auch an Wochenenden und Feiertagen

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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